KIEGESZITO MELLEKLET
A MAGYAR SZAKSZERVEZETI SZOVETSEG
2021. EVI EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJAHOZ

L Informaicidk a Szivetségral

A Szervezet tipusa: Egyesiilet

Székhelye. 1068 Budapest, Vérosligeti fasor 46-48.
Alakuldsanak idépontja: 2014. 02.28,

A szervezet nyilvantartasi szama: 01-02-15390

Szervezet cél szerinti besoroldsa: szakmai, gazdasagi érdekképviseleti tevékenység

A szervezet célja: A szovetséget alkoto tagszervezetek tagjainak foglalkoztatasara irdnyuld, jogviszonyaval
kapcsolatos érdekeinek elémozditdsa és megvédése, valamint a jelenlegi, a leendd és a volt munkavallalék
tarsadalmi, gazdasdgi, szocialis és kulturalis érdekeinek atfogé képviselete és érvényesitése

A szervezet addszdma: 18524040-1-42

A szervezet képviseldje: Kordds Laszld elndk
Székely Tamds alelntk

A Szdvetség 2021. évben 48 078 ezer Ft netto arbevételt, 189 714 ezer Ft egyéb bevételt és 32 129 ezer Ft
pénziigyi miiveletekbdl szarmazo bevételt realizalt. A mérlegféosszeg a targy idészakban 1 176 867 ezer Ft
dsszegben realizdlodott, az eszkdzok és forrasok egyezdsége mellett.

Targyévi eredmény: -3 744 ezer Ft.

Meérlegkészités forduldnapja: 2021.01.31,
Az ezen idopontig ismertté vélt, a targyévet vagy az eldzd éveket érintd gazdasagi események, koriilmények
hatasait a beszamolé tartalmazza,

A Szbvetség a PK-642 kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett éves beszdmoldjat és
kozhaszniisagi mellékletét késziti el.

II. Az éves beszimold dsszeallitasinsl altkalmazott értékelési eléirasok:

1,/ Ertékesokkenésnél:
A Szamviteli Torvény keretein beliill, az értékesokkenés terv szerinti linedris elszamolas szerint
tértént. Maradvanyértékkel a szervezet egyedi elbiralas alapjan dont.

2./ Az 100.000 Ft-ot el nem ¢éré kis Osszegii targyi eszkozok haszndlatba vételekor azonnali
értékesokkendsi leirasként keriilnek elszamolasra a Szamviteli Politikaval dsszhangban.

3./ Készleteknél: Nincs a szervezeinél készlet nyilvéantartas.

4./ A mérlegtételek értékelési eljarasanal valtozas nem tortént az eldzé évhez viszonyitottan.

5./ A Vevéket a partnerekkel tortént egyeztetés utdn kdnyvszerinti értéken tiintettiik fel a mérlegben.

6./ Céltartalék képzés nem tortént a targy évben.

74 A kotelezettségekel folydszamla egyeztetés utin kényvszerinti értéken szerepeltetjiik.

111 Befektetett eszkozik vagyonérték viltozasa

1./ Immateriilis javak ezer Fi-ban:

Megnevezés Beszamolisi Novekedés Csblkenés Beszimolasi
id6szak elején iddszak végén
Brutto érték 300 300
Ertékcstkkenés 282 287
Nettd érték 13




2./ Targyi eszkozok - Ingatlanok ezer Fi-ban:

Megnevezés Beszamolasi Nivekedés Csokkenés Beszamolasi
idoszak elején idoszak végén
Bruttd érték 423 459 0 24 450 399 009
Ertékesokkenés 38 351 30 558 24 450 44 459
Netté érték 354 550
3./ Targyi eszkozok — Egyéb berendezések, felszerelések ezer Ft-ban:
Megnevezés Beszamolasi Novekedés Csikkenés Beszimolasi
idészak elején idészak végén
Bruttd érték 23203 628 23 831
Eitékcsokkenés 12 066 2284 14 350
Netto ériék 9 481
4. / Befektetett pénziigyi eszkfzok ezer Ft-ban: 33 000]
IV, Kovetelések részletezése
1./ Belftldi kiivetelések ezer Ft-ban 16 032
Vevokkel szembeni kivetelés 1 976
Eldlegek 1015
Fizetett dvadék, kaucid 915
Tagdijkbvetelés 1 866
Fairwork pélyazati kovetelés 9631
Digi-O palyézati kvetelés 629
2./ Ertékpapirok ezer Ft-ban 558 144
| Prémium Allamkﬁtvény (MKB) 558 144 |
3./ Pénzeszkozok ezer Ft-ban 166 872
Budapesti pénztar 133
Vidéki pénztar (Salgdtarjan) 153
Keriileti Nyugdijas Pénztdrak 275
Valutapénztar (Budapest) 236
OTP Bankszamla (Budapest) 9 640
OTP Bankszamla (Szombathely) 178
OTP Devizaszdmla (Budapest) 68 661
Fairwork Bankszdmla (Szombathely) 79
Fairwork Megel6legezési Szdmla (Budapest) 216
i;)igi-O Megeldlegezési Szamla (Budapest) 5646
Ertékpapir elszamolasi Szamla (MKB) 1517
XX. Keriileti Nyugdijas Szervezet (Magnet) 2138
OTP betétlekités 78 000
4./ Aktiv iddbeli elhatirolasok 38775
MKB Ertékpapir idéardnyos kamata 13 240
Ginop projekt bevételei 25063




| Mérlegfordulénap utani idészak koltségei 472 |
Y. Kotelczettségek részletezése
1./ Hosszi lejaratn kitelezettség ezer Fi-ban 14 006

Fairwork Projekt 7008

Digi-O Projekt 6 998
2./ Rovid lejarati kotelezettség ezer Ft-ban 5243

Szallitoi tartozasok 757

Salgétarjani vevokiol kapott kaucio 2269

Addtartozasok, TB, Szoc.hd 2217
V1. Passziv idébeli ethatdrolisok ezer Fi-ban 6033
| Mérlegfordulonap elstti iddszak kiltségei | 6 033 |
VII. Eredmény kimutatas
1. Bevételek 6sszes bevételen beliili aranya
Megnevezés 2020. év 2021, év

ezer Ft % ezer Ft %
Ertékesités netté arbevétele 41794 19,19 48 078 17,81
Egyéb bevételek 142 054 65,21 189 714 70,28
ebbdl: - tagdij 33272 15,27 28 051 10,39
- tAmogatasok 102 041 46,84 105 396 39,04
Pénziigyi miiveletek bevétele 33982 15,60 32129 11,91
Osszesen 217 830 100,00 269 921 100,00
2, Koltségek dsszetétele
Megnevezés 2020. év 2021. év
ezer Ft % ezer Ft Yo

Anyag jellegii raforditasok: 82 741 34,52 107 381 39,24
Személyi jellegi raforditas: 113 548 47,32 117 933 43,09
Ertékcsokkenési lefras 12 207 5,08 33 847 12,37
Egyéb raforditasok 31245 13,02 14 432 5,28
Pénzitgyi miveletek raforditisa 161 0,06 72 0,02
Osszes raforditds 239902 100,00 273 665 100,00




3./ A sajit toke alakulisa

A szervezet sajit tokéje a targyidszakban — 3 744 ezer Ft-tal valtozott. A valtozds oka a cél szerinti
tevékenység negativ eredménye.

VIII. Projektek részletezése

1.

A munkavallalok és a munkaltatok orszdgos érdekképviseleti szervezetei kozatti egyiittmiiksdés, a
versenyszféra munkavéllaldit és a munkéltatéit érintd orszdgos érdekképviseleti tevékenyég
szintere, foruma: a Kormény és 6. Orszagos Munkavallaléi- és Munkaadéi Erdekképviseleti
Szervezet k6z6tt kotott megallapodés alapjan a Versenyszféra és a Korméany Allandd Konzultaciés
Foruma. Ezért a tamogatasi igény a munkavéllaléi jogok érvényesiiléséhez és védelméhez, a
munkaerépiacon résztvevok jogszerli foglalkoztatisanak elSsegitéséhez, az érdekképviseleti
tevékenységhez, valamint az érdekegyeztetésben valé részvétel megerbsitéséhez, mint
kozfeladathoz kapesolédik. A vissza nem fizetendd tamogatds 50 000 ezer Ft.

A kizszférdban foglalkoztatottakat képviseld orszégos szakszervezeti szovetségek és a kiszszféra
munkaadéi (Kormany, 6nkormanyzatok) kozétti egyiittmiikodés, a kézszféra foglalkoztatottjait
érintd érdekképviseleti tevékenység szintere, foruma az Orszagos Kozszolgdlati Erdekegyeztetd
Tandcs. Ezért a tdmogatdsi igény a kozszféraban foglalkoztatottak jogainak érvényesiiléshez és
védelméhez, jogszerii foglalkoztatisuk elésegitéséhez, valamint az érdekképviseleti tevékenységhez
€s az érdekegyeztetésben vald részvétel megerdsitéséhez, mint kozfeladathoz kapcsoladik, A
szintén vissza nem fizetendd tdmogatds bevétele: 10 000 ezer Ft.

A GINOP 5.3.5-18-2018-0045 sz. Projekt célja a minéségi munkdval kapesolatos tudatossag
novelése, annak eldsegitése, hogy a munkavallalék mindségi munkahelyeken dolgozhassanak,
illetve segitséget kapjanak a mindségi munkahelyeken torténé elhelyezkedéshez, amely a
foglalkoztatdsi szempontokon tdl tarsadalmi jolétiik javitdsahoz is hozzijarul. A szakmai
tevékenyscgek mellett a projekt a szocidlis partnerek kapacitasainak fejlesztését is tdmogatja. 2021.
évi projekt bevétele 23 642 ezer Fr,

A GINOP 5.3.5-18-2020-00187. a ,Ké&zlekedési agazatban, sziikebb értelemben a vasiti dolgozok
foglalkoztatdsa mas szemmel Magyarorszagon” cimii projekt az Eurdpai Unio tdmogatasdval és az
Eurépai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaban valésul meg. A projektben a MASZSZ konzorciumi
partnerként vesz részt a Vasutasok Szakszervezete konzorciumvezetd mellett. A projektben foglalt
tevékenység workshopok, tapasztalateserék a foglalkoztatis Gj formdirdl, szakmai, modszertan
fejlesztések publikildsa, terjesztése, kapcsolddé kampanyok megvaldsitdsa. A 2021, évi projekt
bevétele 8§ 280 ezer Ft.

A DIGI-O Projektben az osztrak OGB és a MASZSZ tarspartnerként dolgoznak egyiitt Nyugat
Magyarorszagon ¢és Burgerland tartomanyban (hatarmenti térségben) a munkavallalok és
szakszervezetek/lizemi tandcsok felkészitésében a vallalatoknal a digitalis stratégiak végrehajtisara
iranyuld részvétel erdsitéséért. A digitalizdcios folyamatokhoz készitenek tanulmanyokat,
dolgoznak ki stratégiak megvaldsitisahoz képzési, alkalmazasi eszkdzoket. A projekt vezet partner
az osztrak L&R sozialforschung OG kutatdintézet. 2021. évben a projekt bevétele 704 ezer Ft.

,» [0bb demokrécidt a munkahelyeken, a diszkriminacié és rasszizmus helyett” DGB projekt.
(VS/2020/0114). A projekt azt vizsgalja, hogy milyen mértékben és milyen maodon szervezédnek a
Jobboldali populista kisérletek a munkahelyen. Az el6zetes kutatasok szerint az elmalt tiz évben hat
eurépai orszdgban azonosithatd erSteljesebben a jelenség: Belgiumban, Franciaorszagban,
Németorszagban, Olaszorszagban, Lengyelorszig és Magyarorszdgon. A projekt keretében
felmérések, mélyinterj(k, elemzések késziilnek a kovetkezokrol: 1) jobboldali populista szervezo
stratégidk és azok hatdsa a munkahelyeken, 2) szakszervezeti ellenstratégidk, 3) a munkaadok
vélaszai a széls6jobboldali kihivésokra, valamint a kapcsolodd, mar létezd szakszervezeti stratégiak
értékelése. A projekt zaré fazisaban orszag/szervezet specifikus stratégiak késziiinek ajanlasokkal.
2021. évi projekt bevétel 2 448 ezer Ft.




7. A MASZSZ Nyugdijas Tagozatanak keriileti nyugdijas szervezetei programjaik (kirdndulasok,
kulturdlis események, gyogyflird latogatds, karacsonyi tinnepségek) megvalositasahoz keritleti
onkormanyzati patyazati timogatdsban részesiilnek, melynek 2021. évi bevétele 1 240 ezer Ft.

IX. Tarsasagi adé elszimolis

Téargyévben nem volt a szervezetnek Térsasdgi adéfizetési kotelezetisége.

X. Munkaiigyi adatok

Atlagos létszam: 33 6

ezer Ft
Bérkoltség 90 854
Bérjarulékok 9 604
Osszesen: 100 458

Budapest, 2022, majus 19.
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Székely Tamds
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