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A Magyar Szakszervezeti Szbvetség és a Vasas Szakszervezeti Szbvetség konzorciuma a
Gazdasagfejlesztési Innovaciés Operativ Program keretében benyujtott GINOP-5.3.5-18-2018-
00045 azonosité szamu, a ,Min8ségi munkat, min6ségi munkahelyeket” cimii tamogatasi kérelmével
47,98 milli6 forint vissza nem téritendd eurdpai uniés tamogatast nyert a minéségi munkaval
kapcsolatos tudatossag névelésére, a konzorciumi tagok képviselti erejének névelésére,
kapacitasainak fejlesztésére.

A Széchenyi 2020 program keretében megvaldsuld fejlesztés atfogd célja a minéségi munkaval
kapcsolatos tudatossag névelése, a magyar munkavallalok helyzetének javitasa, kiemelt figyelemmel a
feldolgozoipar tertletére. A projekt célcsoportja a feldolgozéiparban foglalkoztatott munkavallalok,
illetve tagabb értelemben a Magyar Szakszervezeti Szovetség és Vasas Szakszervezeti Szovetség
tagszervezeteinek tagjai, a Magyar Szakszervezeti Szévetség altal lefedett agazatokban foglalkoztatott
munkavallalok.

A mindségi munka témaja mindkét konzorciumi tag szdmara kiemelt fontossagu, mind a bérezés, mind
a munkakorilmények, mind a munkavallalék biztonsaga olyan teriletek, amelyek fejlesztésén
folyamatosan dolgoznak. A projekt illeszkedik céljaikhoz, eddigi tevékenységeikhez, kutatasaikhoz,
felméréseikhez.

A projekt soran kidolgozasra kerll egy a hazai helyzethez adaptalt, a munka minéségének mérésére
alkalmas kritériumrendszer, amelynek gyakorlati alkalmazhatésaga is kiprobalasra keril egy a Kézép-
Dunantuli régibban megvaldsitasra keruld kisérleti (pilot) projekt keretében. Ez utdbbi célja annak
felmérése, hogy a magyar foglalkoztatok mennyiben felelnek meg a kritériumrendszer altal tamasztott
elvarasoknak az emlitett régioban. A kritériumrendszer feltételeinek megfeleld vallalkozasok harom évig
jogosulttad valnak a ,Minéségi Munkahely” cim és az ezzel jard logé hasznalatara. A kisérleti projekt
célja tovabba a munkaltatok 6sztdnzése a mindsités megszerzésére és ezaltal minéségi munkahely
létrehozaséra, fenntartdsara.

A projekt tovabbi célja a konzorciumi partnerek kapacitasainak fejlesztése, képviseleti erejének
névelése. Ez utdbbi keretében annak el6segitése, hogy a kollektiv szerz6dések megfeleljenek a
mindségi munka szempontjainak.
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